北京理工大学设计与艺术学院学生综合测评考核办法

在学校的大力支持和帮助下，设计与艺术学院于2012年开始对中关村校区大三、大四学生和良乡校区大一、大二学生进行垂直管理，为更好地加强学生管理工作，学院围绕学校育人目标，结合设计学院学生特点和学院的各项工作经学院研究、讨论并制定本综合测评考核办法，并上报学生工作处备案。

一、综合测评总则：综合测评内容共有八个部分， 满分100分，涵盖四个年级学生的学习和工作等各个方面。学生每学期进行一次奖学金评定，其中根据综合测评成绩在专业内进行排名，专业前5%为一等奖学金（名额若非整数则向上取整）、5%—20%为二等奖学金（名额若非整数则向下取整）、20%—40%为三等奖学金（名额若非整数则向下取整）。

综合测评总成绩换算公式如下：

∑＝A＋B＋C＋D＋E＋F＋G＋H

其中，A项为学习成绩，0≤A≤85；B项为思想品德，0≤B≤1.5；C项为宿舍卫生，0≤C≤2；D项为学生工作，0≤D≤1.5；E项为学生活动，0≤E≤2；F项为科技创新，0≤F≤4；G项为社会实践，0≤G≤3；H项为个人荣誉，0≤H≤1。此测评方案自即日起开始执行，方案最终解释权归设计与艺术学院学生办公室所有。

学习成绩（A，占85%）

1、学习是大学生在校期间最重要的内容。学习成绩通过学分绩来体现（学分绩即将学习成绩以学分为权重做加权平均）。此项内容根据每学期教务处公布的学分绩为准。

2、校通识课程成绩，补考成绩不计入学分绩；重考成绩计入学生参加重考学期的学分绩。

3、若学生出现以下情况，则取消该生该学期参评奖学金的资格：

（1）受到纪律处分

（2）学生课程成绩（包括必修课、校公选课，通识课，军事理论课、形势政策课等）低于60分（不含60分）

（3）学生有缓考科目

三、思想品德（B，占1.5%）

主要指在日常学习生活中的思想表现，包括道德观、法制和纪律观念、心理素质、政治观念、文化素质、团队协作等具体表现。思想品德内容由辅导员、班级同学进行评定，总分1.5分。

辅导员评分：辅导员根据学生在日常学习生活中的表现、年级大会的出勤次数、配合深度辅导的积极程度、参与学院、学校工作的积极性等方面给出成绩，成绩1分、0.8分、0.6分。

班级学生互评：班级同学根据其他同学在学习生活中的思想表现给出分数（百分制），最终成绩=平均成绩×0.5/100。

学生每学期的思想品德总分=辅导员评分+班级同学互评分数（满分1.5分）。

四、宿舍卫生（C，占2%）
    宿舍是大学生生活和学习的重要场所，宿舍卫生需要宿舍全体同学的参与和维护。宿舍卫生以每学期各宿舍管理员的评定成绩为准。

1、宿舍卫生分=学期宿舍卫生平均分（百分制）×2/100。

2、其中若某宿舍某次卫生分数低于60分或一学期卫生平均分低于70分，则宿舍卫生分记为0分。

3、若某宿舍经宿舍管理员举报，出现违反宿舍管理条例的情况，一经查实，每次给予0.3分扣分，连续三次违反条例则宿舍卫生分记为0分，同时给予该宿舍学院通报批评处分。

五、学生工作加分（D，占1.5%）

对于学院学生在班级、学生组织、学生社团内担任学生工作，学院将给予一定学生工作加分，满分1.5分，具体方案如下：

班团干部，班长、团支书0.8分；其他班委0.4分，班级同学每学期对班团干部的工作进行民主测评，满分100分，最终得分=百分制测评系数×相关职务的分值。

学院党支部书记0.8分；党支部宣传委员、组织委员各0.4分，党支部成员每学期对支部书记、委员进行民主测评，满分100分，最终得分=百分制测评系数×相关职务的分值。

学院学生组织（学生会、团委、共产主义学习实践会、新闻社），各学生组织主席、良乡校区负责人（每个学生组织仅一名）1分；各学生组织主席团0.7分；各学生组织部长0.6分。各学生组织内部组织互评，满分60分，学生组织指导老师对每名学生干部评分，满分40分，测评分值=学生组织内部互评分数+指导老师打分分数。最终得分=测评分值×相关职务的分值/100。

辅导员助理：由相关辅导员给出学生工作加分，根据学生在平时的表现，加分在0.3—0.5分之间。

学校学生组织（校团委直属、直管部门，其中包括：校学生会、社团联合会、团校、校团委各个部门、校广播站、校学生电视中心、北工青年、延河之星、共产主义学习实践会、京工新闻社、勤工助学中心、校艺术团、红十字会等），由指导老师就该生在平时的工作表现给予参考意见，辅导员根据参考意见和学生日常表现给予加分，其中主席团成员加分应在0.8—1分；部长成员加分应在0.5—0.7分。

同一个学生的学生工作加分可累加，学生工作分上限为1.5分。

六、学生活动加分（E，占2%）

针对学生一个学期内参加的学生活动，学院将给予学生累计加分，具体说明如下：

参与学院、学校组织的学生活动，每次加0.1分，由学院学生工作组在每学期初给出有效活动明细。此外，学生可根据自身情况进行活动加分申请，通过申请的活动每次给予0.1分加分。

参与班级组织的各类活动，每次加0.1分，班级活动加分上限为0.5分。

参与无偿献血给予每次0.2分加分。

学生代表学院参加学校以上级活动给予0.3-0.8分加分，具体分数根据比赛成绩决定，相关指导老师应在活动开展前给予相应的加分说明。

以上所有款项累计加分上限为2分，学生需提供学生活动加分申请表和支撑材料作为加分依据。

七、科技创新加分（F，占4%）

1、学生参与科技创新活动，获得学院一等奖以上（含一等奖）每名成员1分，二等奖每名成员0.8分，三等奖每名成员0.7分，其他同学只要参与最后结题答辩均给予0.5分。

2、学生参与科技创新活动，获得学校级（各类企业举办的科技创新类比赛属于学校级别）一等奖以上（含一等奖）每名成员2分，二等奖每名成员1.5分，三等奖每名成员1.2分，其他同学只要参与最后结题答辩均给予1分。

3、学生参与科技创新活动，获得市级一等奖以上（含一等奖）每名成员3分，二等奖每名成员2.5分，三等奖每名成员2.2分，其他同学只要参与最后结题答辩均给予2分。

4、学生参与科技创新活动，获得国家级（IF、红点、IDEA、光宝、红星、亚太室内设计大奖属于国家级别）一等奖以上（含一等奖）每名成员4分，二等奖每名成员3.5分，三等奖每名成员3.2分，其他同学只要参与最后结题答辩均给予3分。

5、学生获得国家发明专利每名成员3分，获得国家实用新型专利每名成员2分，获得国家外观专利每名成员1分。

6、学生在核心期刊（期刊目录参照百度百科）作为第一作者发表文章，加1分；非第一作者，加0.6分。

7、通过一项作品同时参加多个赛事的同学最多只能获得一个最高奖项项目加分；不同作品获得的奖项加分可累加，科技创新加分上限为4分。

八、社会实践加分（G，占3%）

1、学生参与社会实践活动，经校团委批准立项，按照要求提交相关实践材料并参与学院答辩，每名成员给予0.5分加分。

2、学生参与社会实践活动，获得学校一等奖每名成员2分，二等奖每名成员1.5分，三等奖每名成员1.2分，参与答辩的团队成员均给予1分。

3、学生参与社会实践活动，获得北京市一等奖每名成员3分，二等奖每名成员2.5分，三等奖每名成员2.2分，参与答辩的团队成员均给予2分。

九、个人荣誉加分（H，1%）

个人荣誉分为：北京市、学校、学院三个等级，包含：优秀学生、优秀学生干部、优秀团干部、优秀团员、三好学生、社会实践优秀个人等荣誉。学生可通过综合测评申请表提交一学期内获得的个人荣誉及相关证书，通过认定后，给予北京市级以上级别的荣誉0.8分，学校级荣誉0.4分，学院级荣誉0.3分。荣誉得分可累加，上限为1分。

其中各类学生组织颁发的奖项，科技创新奖项，奖学金奖项均不计入在内。

十、《北京理工大学设计与艺术学院学生综合测评考核办法》自2013年3月1日起开始执行，最终解释权在北京理工大学设计与艺术学院学生工作办公室。
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